
Информационно-аналитической справки по итогам аттестации 
педагогических работников

муниципального автономного дошкольного образовательного учреждения 
Полевского городского округа «Детский сад № 65 комбинированного вида» в 2020 году.

Справка составлена на основе следующих источников информации: мониторинг развития 
муниципальной системы образования 2020 год, сведения о педагогических работниках ДОУ, 
аттестованных на соответствие занимаемой должности, первую и высшую квалификационную 
категорию, информации о педагогическом составе по состоянию на 01.01.2021г.

1. Статистическая информация о количестве аттестованных педагогических работников в ОО* 
(общее количество)

Наименование
организации

Всего
педагогических
работников

Всего аттестованных педагогических 
работников

Количество 
н/а * 
педагогичес 
ких
работников

СЗД 1КК ВКК

МАДОУ ПГО 

«Детский сад № 65»
30 4 13 5 8

ИТОГО 30 4(13,3%) 13 (43,3%) 5 (16,7%) 8 (26,7%)

АППГ 32 4 (12%) 18(56%) 4 (12%) 7 (20%)

Число аттестованных педагогических работников по состоянию на 01.01.2021г., составляет 
22 человека или 73,3% от общего числа ПР образовательной организации (по городу -  61,3%). 
Уменьшение данного показателя связано с уходом в декретный отпуск 2 педагогов имеющих 
аттестацию (1 человек с 1 КК, 1 человек ВКК), и с увеличением числа не аттестованных 
педагогов: в 2020 г. в ДОУ пришли 3 педагога не имеющих квалификационной категории (2 
молодых педагога, 1 педагог из другого учреждении города).

Доля не аттестованных педагогических работников составляет -  26,6% в сравнении с 
предыдущим годом, показатель увеличился АППГ 21%.

2. Статистическая информация по итогам аттестации педагогических работников на 
квалификационную категорию в 2020 году.

2.1. Количество аттестованных педагогических работников в 2020 году.

Наименование
организации

СЗД 1КК ВКК Всего

МАДОУ ПГО 
«Детский сад № 65»

3 1 3 7

ИТОГО 3 (10%) 1 (3,3%) 3 (10%) 7 (23,3%)
АППГ 0 (0%) 6(18,1%) 2 (6%) 8 (24,2%)

В 2020г. 2 педагога («стажисты», один из них совместитель - инструктор по плаванию) вновь 
прошли процедуру аттестации на СЗД и подтвердили ее. 1 педагог проходил АПР на СЗД впервые 
выйдя из декретного отпуска в 2019 году, на данный момент педагог не имеет результатов работы,



которые бы позволили аттестоваться на 1 КК. На 6,9% выросла доля педагогов, аттестованных на 
высшую квалификационную категорию. Этот показатель является свидетельством качественных 
изменений, повышения профессиональной компетентности педагогических работников.

2.2. Распределение аттестованных педагогических работников по должностям

№
п/п

Должность Количество 
аттестованных ПР

Из них на

1КК ВКК

1 Воспитатель 16 10(33,3%) 3 (10%)

2 У чител ь-логопед 1 1 (3,3%)

3 Педагог-психолог 1 1 (3,3%)

4 У читель-дефектол ог - 0 (0%) 0 (0%)

5 Инструктор по физической 
культуре

1 0 (0%) 0 (0%)

6 Музыкальный руководитель 2 2 (6,6%)

6 Старший воспитатель 1 1 (3,3%)

ИТОГО 22 13 5

Как видно из таблиц, аттестованных педагогов в ДОУ составляет 73,3 %. В 2020 году 2 
педагога (воспитатель и старший воспитатель) заявились на ВКК досрочно и успешно прошли 
процедуру аттестации, 2 педагога подтвердили имеющуюся у них квалификационную категорию: 1 
педагог-психолог подтвердил ВКК, 1 воспитатель подтвердил 1 КК.

3. Проблемы, выявленные 0 0  в части организации аттестационных процедур в 2020 году, пути 
их решения.

Не все аттестующиеся транслируют опыт своей профессиональной деятельности 
через очное участие в ГМО, конкурсах профессионального мастерства, ограничиваются 
размещением своих методических разработок, дидактических материалов на сайтах в сети 
интернет.

4. Предложения для Рабочей группы АК в ПГО по совершенствованию процедуры аттестации 
в ОО ПГО.

Замечаний и предложений по работе рабочей группы АК в ПГО нет.

Заведующий

Исполнитель: Д.П.Некрасова, старший воспитатель


