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1. оБщиЕ положЕния

1.1. Настоящее пOлOжение 0пределяет пOрядOк деятельнOсти кOмиссии п0
противодействию коррупции (да;rее - Комиссия) МАДОУ ПМО СО !етский сад Ns 65)
(далее - ДОУ).

1.2. Комиссия является совещательным органом, который систематически
осуществляет комплекс мероприятий по:

- выявлению и устранению причин и условий, порождающих коррупцию;
- выработке оптимaльньж мехtlнизмов защиты от проникновения коррупции в !ОУ,

снижению в ней коррупционньtх рисков;
- созданию единой системы мониторинга и информирования сотрудников по

проблемам коррупции;
- антикоррупционной пропаганде и воспитанию;
- IIривлечению общественности и СМИ к сотрудцичеству по вопросам противодействия

коррупции в целях выработки у сотрудников и воспитанников навыков антикоррупционного
поведения в сферах с повышенным риском коррупции, а также формирования нетерпимого
отношения к коррупции.

1.3. Для целей настоящего Положения применяются следующие понятия и
определения:

1,3.1. КОРРУПЦИЯ - пРотивоправнaш деятельность, закJrк)чitющаяOя в использовании
лицом предоставленньrх должностньD( или служебных полномочий с целью незаконного
достижения личньж и (или) имущественных интересов.

1.3.2. Противодействие коррупции - скоординироваЕнаJI деятельность федеральных
оргalнов государственной власти, органов государствецной власти субъектов РФ, органов
местного сlмоуправления муниципальньrх образовавий, институгов гражданского общества,
организаций и физических лиц по предупреждению коррупции, уголовному преследованию
лиц, совершивших коррупционные прест),пления, минимизации и (или) ликвидации их
последствий.

1.3.3. Коррупционноо правонарушение - как отдельное проявлени9 коррупции,
влекущее за собой дисциплинарн},ю, административную, уголовную или иную
ответственности.

1.З.4. Субъекты антикоррупционной политики - органы государственной власти и
местного саrdоуправления, учреждения, оргмизации и лица, уполномоченные на

формирование и ре,шизацию мер антикоррупционной политики граждане. В ДОУ
субъектами антикоррупционной политики явJIяются:

- педагогический коллектив, вспомогательный персонал и обслуживающий персонал;
- родители воспитанников (законные представители);
- физические и юридические лица, заинтереаованные в кач9ственном оказании

образовательных услуг воспитапникам .ЩОУ.
1.З.5. Субъекты коррупционньIх правонарушений - физические лица, использ).ющие

свой статус вопреки законньIм интересам общества и государства для незакоЕного
получения выгод, а тzжже лица, незаконно предоставJIяющие такие выгоды.

1.З.6. Предупреждение коррупции - деятельность субъектов антикоррупционной
политики, направленнiш на изучение, вьUIвление, ограниченио либо устранение явлений



условий, порождающих коррупционные правонарушени я, или способствующих их
распростраЕению.

1,4. Комиссия в своей деятельности р}ководствуется Конституцией Российской
Федерации, действlтощим законодательством РФ, в том числе Законом РФ от 25.12.2008 Ns
27з-ФЗ (О противодействии коррупции), нормативными актами Министерства образования
и науки Российской Федерации, и др}тими цормативными правовыми iжтами.

1.5. Настоящее положение вступает в силу с момента его }тверждения завед}.ющим
мАдоУ пмо сО .Щетский сад J'(Ъ 65> - председателем Комиссии по противодействию
коррупции.

2. зАдАчикомиссии

Комиссия для решения стоящих перед ней задач:
2.1. Участвует в разработке и реtlлизации приоритетных направлений

антикорр)rпционной политики.
2.2. Координирует деятельность ,ЩОУ по устрaшению приlмн коррупции и условий им

способствующИх, выявлению и пресечецию фактов коррупчии и ее проявлений.
2.3. Вносит предложения, направленные на реыIизацию мероприятий по усlранению

причин и условий, способствутощих коррlтlции в .ЩОУ.
2.4. Вырабатывает рекомендации дJUI практического использоваIIия по

предотвращению и профилактике коррупционньп правонарушений в деятельности !ОУ.
2.5. оказывает консультативн},ю помощь субъектам антикоррупционной политики

ДОУ по вопросам, связаЕным с применением на практике общих принципов служебного
поведения сотрудников, а тчжже воспитанников и дру.их участников учебно-
воспитательного процесса.

2.6. Взаимодействует с правоохранительЕыми органами по реыIизации мер,
направленных на предупреждение (профилактику) коррупции и Еа вьuIвление субъектов
коррупционньtх правонарушении.

3. ПОРЯДОК ФОРМИРОВАНИЯ И ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ КОМИССИИ

З.1. Состав членов Комиссии (который представJuIет заведующий ДОУ)
рассматривается и угверждается на общем собрании работников {оу. Хол рассмотрения и
принятое решение фиксируется в протоколе общего собрания, а состав Комиссии
утверждается приказом завед}.ющего.

3.2. В состав Комиссии входят:
- представители Педагогического совета;
- представители вспомогательного персона!,Iа;

- представители от Совета родителей.
3.З. Присутствие на заседаниях Комиссии ее TlJ,IeHoB обязательно. Они не вправе

делегировать свои полномочия другим лицаI\4. В случае отсутствия возможности членов
Комиссии прис}"тствовать на заседЕlнии, они вправе изложить свое мнение по

РаССматрИВаеМЫм ВОПРОСаj\4 В ПИСьмеННОМ виДО.



3.4. Заседание Комиссии правомочно, если на нем присутствует не менее двlх третей
общего числа его членов. В слуrае несогласия с принятым решением, член Комиссии вправе

в письменнOм виде излOжить 0сOбOе мнение, котOрое подлежит приOбщению к прOтоколу.
3.5. Член Комиссии добровольно принимает на себя обязательства о неразглашении

сведений, затрагивающих честь и достоинство граждан и другой конфиденциальной
информации, которая рассматривается (рассматривалась) Комиссией. Информация,
полученнtul Комиссией, может быть использована только в порядке, предусмотренном
федеральным законодательством об информации, информатизации и защите информации,

3.6. Из состава Комиссии председателем назначаIотgя заместитель председателя и
секретарь.

3.7, Заместитель председателя Комиссии, в случаrIх отсутствия председателя Комиссии,
по его поручению, проводит заседания Комиссии, Заместитель председателя Комиссии
осуществJIяют свою деятельность на общественных начirлах.

3.8. Секретарь Комиссии:
- организует подготовку материалов к заседанию Комиссии, а также проектов его

решений;
- информирует чтенов Комиссии о месте, времсни проведения и повеO.r,ке дня

очередного заседания Комиссии, обеспечивает необходимыми справочно-информационными
материzrлами,

секретарь Комиссии свою деятельность осуществляет на общественных началах.

4. полномочиякомиссии

4.1. Комиссия координирует деятельность .ЩОУ по реализации мер противодействия
коррупции.

4.2. Комиссия вносит предложения на рассмотрение общего собрания !ОУ по
совершенствованию деятельности в сфере противодействия коррупции, а также участвует в
подготовке проектов локальных нормативных актов по вопросам, относящимся к ее
компетеяции.

4.3. Участвует в разработке форм и методов осуществления антикоррупционной
деятельности и контролирует их реализацию.

4.4. Содействует работе по проведению анализа и экспертизы, издаваемых
администрацией .ЩОУ документов нормативного характера по вопросаJ\4 противодействия
коррупции.

4,5. Рассматривает предложения о совершенствовании методической и
организационной работы по противодействию коррупции в .ЩОУ.

4.6. Содействует внесению дополнений в Еорма.[ивные правовые акты с учетом
изменений действ}тощего законодательства.

4.7. Создает рабочие группы для изучения вопросов, касающихся деятельности
комиссии, а также для подготовки проектов соответств},ющих решений Комиссии.

4.8. Полномочия Комиссии, лорядок её формирования и деятельности определяются
настоящим Положением в соответствии с Конституцией и законами Росоийской Федерации,

УКаЗаМИ ПРеЗИДеНТа РОссиЙскоЙ Федерации, пост{lновлениями Правительства Российской
Федерации, органов муниципального }тIравления, приказа}{и Министерства образования и
науки РФ, Уставом и другими локtlльными нормативными актами Учреждения.



4.9. В зависимости от рассматриваемьж вопросов, к участию в заседаниях Комиссии
могут привлекаться иные лица, по согласованию с председателем Комиссии.

4,10. Решения Комиссии принимаются на заседании открытым гOлOсованием простым
большинством голосов прис}тствуощих членов Комиосии и носят рекомендательный
характер, оформ"rrяется протоколом, которьй подписывает председатель Комиссии, при
необходимости, реализуются путем принятия соответстtsующих прикzвов и распоряжений
заведующего, если иное не предусмотрено действующим законодательством. Члены
комиссии обладают равными правами при принятии решений.

5. ПРЕДСЕДАТЕЛЬ КОМИССИИ

5.1. Определяет место, время проведения и повестку дня заседания Комиссии, в том
числе с участием представителей .ЩОУ, не явJUIющихся ее ТLТеНа]vlИ, в случае необходимости
привлекает к работе специалистов.

5.2, На основе предложений членов Комиссии формирует план работы Комиссии на
текущий год и повестку дня его очередного заседания.

5.з. Информирует коллектив и Управляющий совет.щоу о результатах реапизации мер
противодействия коррупции в !ОУ.

5.4. ,Щает соответствующие поручения своему заIdестителю, секретарю и членам
Комиссии, осуществJIяет контроль за их выполнением.

5.5. Подписывает протокол заседания Комиссии.
5.6. Председатель Комиссии и члены Комиссии оOуществJIяют свою деятельность на

общественных началах,

б. ОБЕСПЕЧЕНИЕ УЧАСТИЯ ОБЩЕСТВЕННОСТИ И СМИ В ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
комиссии

6.1. Все участники уrебно-воспитательного процесса, представители общественности
вправе направлять, в Комиссию обращения по вопросам противодействия коррупции,
которые рассматриваются на заседании комиссии.

6.2. На заседмие Комиссии могут быть приглашены представители общественности и
сми. По решению председатеJIя Комиссии, информация не конфиденциаJIьного характера о

рассмотренньrх Комиссией проблемньтх вопросах, может передаваться в СМИ для
опубликования.

7. взАимодЕЙствив

7.1. Председатель комиссии, заJ\49ститель председаr,еJrя комиссии, секретарь комиссии и
члены комиссии непосредственно взаимодействуют:

- с педагогическим коллективом по вопросalм реализации мер противодействия
коррупции, совершенствования методической и оргализационной работы по
противодействию коррупции в !ОУ;

- с родительским комитетом .ЩОУ по вопросаN{ совершенствования деятельности в
сфере противоДействиЯ коррупции, )п{астия в подготовк9 проектов локtlльЕьж нормативньIх



актов по вопросаI,I, относящимся к компетенции Комиссии, информирования о результатах
реализации мер противодействия коррупции;

- с администрацией foy по вопросаNI содействия в работе п0 проведению анализа иэкспертизЫ издаваемыХ документоВ нормативного характера в сфере противодействия
коррупции;

- с работниками (сотрудниками) .ЩОУ и гражданами по рассмотрению их пиоьменньD(
обрапIений, связанньп С ВОПРОСаIrrи противодействия корр}пции в ДОУ;

- с правоохранительными органами по реализации мер, направленньIх напредупреждение (профилактику) коррупции и на вьшвление субъектов коррупционньж
правонарушений.

7.2. Комиссия работает в тесЕом контакте с исполнительными tlрганами
государственнОй власти, правоохр:lнительЕыми, коЕтролирy.ощими, нмоговыми и другимиорганами по вопросам, относящимся к компетецции Комиссии, а также по вопросам
получения в установленном порядке необходимой информации от них, внесеция дополнений
в нормативные правовые акты с учетом изменений действ}aющего законодательства.

8. внЕсЕниЕ измЕнЕниЙ

8,1, Внесение изменеций и дополнений в настоящее Положение осуществляеl,ся путем
подготовки проекта Положения в новой редакции заместителем председателя Комисоии.

8,2, Утверждение Положения с изменениями и дополнениями заведующим !ОУосуществJUIется после принятия Положения решением общего собрания работников !ОУ.

9. рАссылкА

9,1, Настоящее Положение подлежит обязательной рассылке в адрес сотрудников или
подразделений согласно ниже приведенному перечню:

- старшему воспитателю ,ЩОУ;
- представителю работников образовательной организации;
_ председателю Совета родителей ДОУ;
9.2. Настоящее Положение размещается на сайте МДДОУ ПМО СО !етский сад М

б5).

10. порядоК создАния, ЛиквидАции, рЕоргАнизАции и
ПЕРЕИМЕНОВАНИЯ

10.1. Комиссия создается, ликвидируется, реорганизуется и переименовывается
приказом заведующего по решению общего собрания работников !ОУ.
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